Informationsislag 6 Kéllor till motivation

Motivationen forvandlar en avsikt till handling.

Har du tankt pa vad som far dig att forsdka uppna nagot nytt? Nar en manniska far valja fritt,
grundar sig hens verksamhet p& motiv, det vill saga orsaker att gora vissa saker.

Motivationen ar en kraft som far oss att agera. Motivationen omvandlar orsaker och avsikter
till handling. Motivationen ar en fantastisk drivkraft!

Nar frivilliga har fatt fragan vad som motiverar dem, har de svarat till exempel:

e Viljan att hjalpa eller verka for en god sak
e Kanslan av att gbra nagot nyttigt

e Mojligheten att fa lara sig ndgot nytt

e Mojligheten att traffa nya manniskor

e Onskan att delta i samhallet

e Pliktkansla

e Onskan att hitta "sin grej"

Din orsak till att bli frivillig kan vara nagot helt annat. Du kan inte kédnna eller svara fel!

Nar du reflekterar dver dina egna motiv kan du hitta ett satt att vara frivillig som passar just
dig.

Du kan till exempel skriva ner eller rita en bild av vad som motiverar dig just nu. Senare kan du
ga tillbaka till dina tankar och se om dina motiv har forandrats eller om du har hittat nya
motivationskallor.

Motiven kan férandras under livets gang. Detta hander ofta. Till exempel &r unga mer
intresserade av nya erfarenheter an genomsnittet, medan seniorer ofta ar intresserade av att
dela med sig av sina kunskaper. Men alla ar vi individer.

Vissa motiv kan & andra sidan vara mycket bestdende — som 6nskan att traffa andra
manniskor, tillhdra en grupp och bli accepterad. Det har ar mycket manskliga egenskaper och
de kallas sociala och gemensamma motiv.

Verksamhet som ar motiverad ger ofta gladje.

Det finns tva typer av motivation. Den yttre motivationen kommer frén beléningar och
respons, som pengar eller berom. Den inre motivationen uppstar i var och en sjalv. Da njuter
manniskan sarskilt av att gora saker och uppna mal.

Inre kanslor, sdsom kanslan av samhorighet, upplevelsen av meningsfullhet och gladjen av
att hjalpa, ar viktiga skal for manga manniskor att delta i frivilligverksamhet.







